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План работы школы на 2012-2013 учебный год
Цель работы школы:
Создание условий для формирования конкурентноспособной личности, с высоким уровнем самоконтроля и самосовершенствования, ориентированной на творческое развитие.
Задачи школы:
1.Повышение качества образования и общей культуры обучающихся.
1.1. Формирование компетентностного подхода в приобретении общеучебных навыков обучающихся.
1.2. Расширение зоны проектной деятельности
1.3 Профилактика преступности и пагубных привычек обучающихся.
1.4. Расширение зоны использования ИКТ в образовательном процессе.
1.5.Внедрение здоровьесберегающих технологий в урочной и внеурочной деятельности.
1.6. Совершенствование форм мониторинга качества образования в школе.
2. Управление достижением высоких конечных результатов работы ОУ.
2.1. Обеспечение повышения уровня квалификации педагогов, необходимого для развития школы.
2.2. Совершенствование системы стимулирования педагогов и работников других категорий с целью обновления и развития методик и технологий, способствующих повышению качества образования в школе.
2.3.Совершенствование аналитической функции управления ОУ.
2.4. Создание материально-технической базы для дальнейшей информатизации образовательного процесса.
I. Организационно-педагогические мероприятия.
Годовая циклограмма.
	Месяц
	Мероприятия

	Август
	1. Комплектование 1, 5, 10 классов. Запись учащихся в школу.
2. Корректирование годового плана работы.
3. Оформление распорядительной документации к началу нового учебного года.
4. Распределение обязанностей среди членов администрации на новый учебный год.
5. Утверждение графика дежурства администрации, учителей, учащихся, техперсонала.
6. Подготовка к организованному началу учебного года: стендовая информация о проведении первого учебного дня, сбор учащихся, выдача учебников, смотр готовности кабинетов, мастерских, спортзалов к новому учебному году.
7. Подготовка документации для сдачи ОШ-1 и тарификации.
8. Уточнение учебной нагрузки учителей.
9. Составление расписания.
10. Инвентаризация документов учебной части.
11. Подготовка стендовой информации для учителей.
12. Анализ устройства выпускников.
13. Педсовет: «Анализ деятельности и перспективы развития школы на 2012-2013 учебный год».

	Сентябрь
	2. Организация индивидуального обучения.
3. Формирование банка данных о «трудных детях».
4. Завершение комплектования кружков, секций, факультативов.
6. Утверждение тарификации.
7. Составление расписания первой и второй половины дня.
8. Составление расписания образовательного процесса.
9. Организация в школе горячего питания.
10. Утверждение списка детей на бесплатное питание в школе.
11. Подготовительная работа и организация заполнения постоянных журналов, журналов индивидуального обучения. Инструктаж педагогов о единых требованиях к работе с документацией.
12. Утверждение программ, тематического планирования.
13. Составление графика контрольных, лабораторных, практических работ на 1-ю четверть.
14. Утверждение плана аттестации и повышения квалификации педагогических и административных работников.
15. Собеседование с руководителями ШМО  по организации образовательного процесса и методической работы на текущий год, согласование планов работы.
16. Утверждение планов работы методического совета, ШМО, планов воспитательной работы по классам.
17. Оформление стендовой информации для учителей в учительской.
18. Формирование школьного родительского комитета.
19. Мониторинг (по плану).
20. ВШК (по плану).
21.Определение уровня готовности к школе обучающихся 1 классов.

	Октябрь
	1. Мониторинг (по плану).
2. Внутришкольный контроль (по плану)
3. Заседание МС «Проблемы адаптации к новым образовательным условиям в 5 классе» (круглый стол.)
4. Заседание МС «Проблемы адаптации к школе обучающихся 1 класса».
5. Подготовительная работа к подведению итогов работы школы за четверть.
6. Распоряжение о порядке окончания первой четверти, работы школы в каникулы, утверждение каникулярных мероприятий.
7. Составление графика собеседования с классными руководителями по итогам первой четверти, учителями предметниками о прохождении программы.
9. ПС «Формирование базовых умений и компетенций как условие формирования подготовки конурентноспособной личности» (Изменение функций современного учителя).
10. Заседание Малого методического центра.


	Ноябрь
	1. Внутришкольный контроль (по плану).
2. Заседания МО и ТО
3. Проведение собеседования с классными руководителями и учителями (по плану).
4. Анализ состояния классной документации по итогам первой четверти.
5. Анализ состояния образовательного процесса по итогам первой четверти.
6. Анализ санитарно-гигиенического режима и техники безопасности в школе.
7. Анализ состояния питания учащихся.
8. Анализ выполнения плана контроля и руководства за первую четверть.
9. Коррекция плана работы на вторую четверть.
10. Педсовет
11. Классные собрания по итогам первой четверти.

	Декабрь
	1. Внутришкольный контроль (по плану).
2. Мониторинг (по плану).
3. Подготовительная работа к подведению итогов работы школы за полугодие.
4. Распоряжение о порядке окончания первого полугодия, работы школы в зимние каникулы, утверждение каникулярных мероприятий.
5. Малый педсовет «Подготовка учащихся 9х и 11 классов к итоговой аттестации».
6 Собеседование с классными руководителями по итогам первого полугодия, руководителями МО о прохождении программ за первое полугодие.
7. Подготовка к педсовету « Социализация учащихся-роль школы на каждом этапе жизни ребенка».
8.Составление предварительного графика отпусков.

	Январь
	1. Отчёт структурных подразделений о проделанной работе, сообщения руководителей МО и ТО о состоянии методической работы, прохождении программ.
3. Проведение родительских собраний по итогам первого полугодия.
4. Заседания МС и ММЦ.
5. Педсовет « Социализация учащихся-роль школы на каждом этапе жизни ребенка».
6. Анализ состояния образовательного процесса по итогам первого полугодия.
7. Анализ состояния классной документации по итогам второй четверти (первое полугодие).
8. Анализ санитарно-гигиенического режима и техники безопасности в школе. Выработка рекомендаций.
9. Анализ состояния питания учащихся.
10. Анализ выполнения плана контроля и руководства за вторую четверть.
11. Коррекция плана работы на третью четверть.
12. Уточнение и анализ контингента учащихся.

	Февраль
	1.Заседание МС по результатам диагностики уровня подготовленности учащихся 4 классов в среднее звено.
2. Внутришкольный контроль (по плану).
3. Мониторинг (по плану)

	Март
	1. Мониторинг (по плану).
2. Внутришкольный контроль (по плану).
3. Подготовка к педсовету: «Повышение эффективности образовательной модели школы в ходе реализации ФГОС второго поколения»
4. Подготовительная работа к подведению итогов работы школы за третью четверть.
5. Распоряжение о порядке окончания третьей четверти, работы школы в каникулы, утверждение каникулярных мероприятий.
6. Составление графика собеседования с классными руководителями по итогам третьей четверти.
7. Собеседование с классными руководителями по итогам третьей четверти, председателями МО о прохождении программного материала.
8. Анализ состояния образовательного процесса по итогам третьей четверти.
9. Коррекция плана контроля и плана работы на четвертую четверть.
10. Педсовет «Повышение эффективности образовательной модели школы в ходе реализации ФГОС второго поколения».

	Апрель
	1. Внутришкольный контроль (по плану).
2. Мониторинг (по плану).
3. Классные собрания по итогам 3-й четверти.
4. Подготовка пакета документов к итоговой аттестации за 2012-2013 учебный год.
5. Оформление стендовой информации по экзаменам для учителей в учительской.
6. Организация рабочей группы по составлению учебного плана на 2013-2014учебный год.
7. Подготовительная работа к подведению итогов работы школы за второе полугодие, год.

	Май
	1. Внутришкольный контроль (по плану).
2. Мониторинг (по плану).
3. Подготовительная работа к подведению итогов работы школы за второе полугодие, год.
4. Распоряжение об организованном окончании учебного года.
5. Утверждение графика дежурства администрации, учителей, учащихся, техперсонала во время экзаменационной сессии.
6. Составление перспективного плана аттестации и повышения квалификации педагогических и административных работников на 2012—2013 учебный год.
7. Составление графика собеседования с классными руководителями по итогам второго полугодия, года, руководителями ММО по итогам работы за год.
9. Подготовка анализа состояния образовательного процесса по итогам года.
10. Расстановка кадров на 2013-2014 учебный год. Выявление вакансий.
11. График отпусков.
12. Праздник последнего звонка.
13. Педсоветы по прохождению учебных программ, по допуску учащихся к итоговой аттестации и переводу в следующий класс.
14. Составление плана работы на следующий учебный год.

	Июнь
	1. Организация и проведение выпускных экзаменов.
2. Организация работы лагеря дневного пребывания школьников.
3. Подготовка проекта документов к приемке школы на готовность к следующему учебному году.
5. Педсовет по результатам учебного года, выпуску обучающихся 9,11 классов, анализу работы структурных подразделений.
6. Анализ итогов деятельности школы за 2013-2014 учебный год.
7. Подготовка документов к августовскому педсовету.
8. Выпускной вечер.


2. Основные задачи методической работы школы на 2012-2013 год.
1. Продолжить работу над методической темой: «Совершенствование модели методической работы в школе, способствующей повышению качества обучения».
2. Продолжить работу повышению квалификации педагогов школы.
3. Изучать и внедрять в практику новые педагогические технологии, образовательные программы
6. Активно внедрять новые методики преподавания в целях развития познавательного интереса учащихся и формирования у них прочных установок нравственного поведения.
Формы методической работы:
1. Тематические педсоветы.
2. Методический совет.
3. Предметные и творческие объединения учителей.
4. Работа учителей по темам самообразования.
5. Открытые уроки.
6. Творческие отчеты.
7. Методические недели.
8. Работа творческих объединений
9. Предметные недели.
10. Семинары.
11. Консультации по организации и проведению современного урока.
12. Организация работы с одаренными детьми.
13. Разработка методических рекомендаций в помощь учителю по ведению школьной документации, организации, проведению и анализу современного урока. Систематизация имеющегося материала, оформление тематических стендов.
14. Педагогический мониторинг.
15. Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации.
3. Педагогические советы.
1. « Анализ деятельности школы за 2011-2012 год и основные направления работы на 2012-2013 учебный год». Август.
2. «Формирование базовых умений и компетенций как условие формирования подготовки конурентноспособной личности» (Изменение функций современного учителя). Октябрь.
3. « Социализация учащихся-роль школы на каждом этапе жизни ребенка». Январь.
4. «Повышение эффективности образовательной модели школы в ходе реализации ФГОС второго поколения». Март. 
5. Педсовет по результатам учебного года: перевод учащихся в следующий класс, допуск к итоговой аттестации. Май . 
6. Результаты итоговой аттестации в школе. Июнь.
4. План работы методического совета школы на 2012-2013 учебный год.
	№
п/п
	Проводимые мероприятия
	Сроки

	1.
	Заседание первое (установочное).
Распределение обязанностей между членами методического совета (М/С).
Обсуждение плана методической работы школы, планов работы МС, МО на 2012–2013 учебный год.
Определение содержания, форм и методов повышения квалификации педагогов школы в 2012-2013 учебном году.
Создание творческих микрогрупп.
Создание группы контроля адаптации учащихся 5-х классов к обучению на второй ступени обучения, сформированности их ЗУН..
Рассмотрение тематического планирования и программ профильного обучения, элективных курсов, факультативов.
	Сентябрь

	2.
	Заседание второе.
Организация школьных предметных олимпиад.
Итоги мониторинга учебного процесса за первую четверть.
Создание оргкомитета подготовки к районной научно-практической конференции.
Предварительный (предупреждающий) анализ успеваемости учащихся 10, 11 классов по результатам первой четверти.
Разное.
	октябрь

	3.
	Заседание третье.
Результативность методической работы школы за первое полугодие, состояние работы по повышению квалификации учителей.
Итоги мониторинга учебного процесса за первое полугодие.
Работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности; итоги участия учащихся школы в районных и областных турах предметных олимпиад.
Работа по преемственности начальной и основной школы.
Разное.
	декабрь

	4.
	Заседание четвертое.
Работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности; итоги участия учащихся школы в районных и областных турах предметных олимпиад.
Итоги мониторинга учебного процесса за третью четверть.
Подготовка к экзаменам. Определение форм итогового контроля.
Разное.
	февраль

	5.
	Заседание пятое.
Экспертная оценка методической работы школы за второе полугодие. Год.
Подведение итогов аттестации, курсовой системы повышения квалификации педкадров школы за 2012-2013 учебный год.
Подведение итогов обмена опытом и обобщения опыта.
Итоги мониторинга учебного процесса за четвертую четверть, год.
Результаты работы М/С.
Обсуждение плана методической работы на 2012-2013 учебный год (М/С, М/О).
Разное.
	Май

	6.
	Организация проведения административных контрольных работ.
	Сентябрь, декабрь, май

	7.
	Организация работы по повышению педагогического мастерства учителей:
· Организация работы учителей над темами самообразования;
· Курсовая подготовка учителей;
· Проведение семинаров, «круглых столов» и т.д.;
· Посещение школьных и районных семинаров, «круглых столов», педсоветов;
· Открытые уроки;
· Взаимопосещение уроков;
· Предметные недели;
· Работа творческих микрогрупп;
· Обобщение педагогического опыта.
	В течение года

	8.
	Организация и проведение мониторинга по плану школы.
	В течение года

	9.
	Разработка плана классно-обобщающего контроля, проведение классно-обобщающего контроля согласно плану.
	В течение года

	11.
	Разработка нового учебного плана.
	Апрель – май

	12.
	Проведение районного семинара.
	октябрь
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	Педагогика поддержки ребенка: взаимодействие школы, семьи и социума по воспитанию человека активной жизненной позиции.
	
	Воспитание экологиче-ской грамотнос-ти учащихся






	
	Диагнос-
тика  и  анализ воспита
тельной  работы  за  год

	Внутришколь-
ный контроль
	Утвержде-
ние  планов  воспитательной  работы. Информация   о трудоустройстве выпускников
	Санитар-
ные  рейды. Состояние классных уголков
	Контроль проведения воспитатель-
ных мероприятий в 6-7-х классах
	Качество  работы  школьных  кружков
	Тематичес
кий контроль «Диагности
ка успешности воспитательной работы в 7-9-х классах»
	Оценка уровня воспитан-
ности учащихся 8-9-х классов
	Тематичес
кий контроль по проблеме «Культура взаимоотношений учителя с учениками как фактор воспитания
	Контроль работы классных руководи-
телей с родителя-ми обучающихся
	Качество  проведе-
ния мероприятий  Вахты  Памяти

	Учёба  актива  «Радуга»
	Организационный  сбор  совета  школьных  активистов. Выбор  актива  школы.
	Участие  в  ярмарке «Щедрая  осень»
	Участие  в  Неделе  Матери
	Школа  юных  оформите-
лей «Готовимся  к  новогоднему  балу»
	Подготовка  к  месячнику оборонно-массовой  работы
	Школа  спортив-
ных  организа-
торов
	Участие  в  конкурсе « Ай,  да мы,  красавицы»
	Школа  организа-
торов  досуга.подготовка  к  выпускному   балу
	

	Здоровье
	Спортивный  праздник «Здравствуй,  школа!»

«История  Олимпийских  игр»,  «здравствуй,  Сочи - 2014»
	Беседа  с  учащимися «Красота,  здоровье,  гармония»

Осенний  кросс
	Классный  час « Наркомания: мифы  и  реальность»
	«Влияние  табака  и  алкоголя  на  организм  подростка» - беседа  с  мед.  работником
	Соревнования  по  настольному  теннису
	«Сильные,  ловкие,  смелые»
	Встреча  учащихся  школ  по  баскетболу
	День  здоровья.

Экскурсии  в  природу
	Велопро-
бег

	Этическая культура
	«Простые  нормы  нравственности» -  беседа  с  учащимися 5-6  кл
	День  пожилого  человека  «Рядом  с  нами  старость»
	«Этические  нормы  народов  мира» -  кл  час
	«Неформалы. Кто  они  такие?  Взаимоотношения  с  законом» - кл  час
	Тестирование  «Хорошо   ли  вы  воспитаны?»
	Акция   «Дети  приграничья  солдатам  пограничья»
	Эссе  «Жизнь,  достойная  человека»
	«Какой  я  запомню  школу»? исследование  мнения  старшеклассников
	Кл  час  «Образование  и  формирование  жизненных  планов»

	Интеллект
	«Недаром  помнит  вся  Россия» -  к  200-летию  Бородинского  сражения
	Старт  интеллек-
туального  марафона.

Неделя  истории

	Интеллектуальное  шоу «Умники  и  умницы»
	


КВН выпускни-
ков






	Неделя  английского  языка
	Неделя  русского  языка  и  литературы
	Неделя  физики  и  математики.
	Неделя  экологии  и  биологии
Конкурс  проектов  «Как  улучшить  экологию  станицы»
	Неделя  библиотеки

	
Общение






	Праздник.
«Здравствуй школа»
	Ярмарка «Щедрая осень»

«Осенний бал»
4,  9-10 кл
	«Достоинство,  как  качество  личности» - кл  час
	Новогодние праздники.
Выпуск поздравительных телеграмм. Дискотека.
	Фестиваль художественного творчества. «Мы все можем»
	«Воля + мужество + мастерство». 

	« Ай да мы, красавицы»
	«Принимаю  судьбу  или  строю  жизненный  путь» -  час  общения
	Праздник последнего звонка.

	Гражданин
	Уроки  мира «Нет  террору»
Пожарная  безопас-
ность
Безопасность  поведения  на  дорогах.
	30.01. – День  памяти  жертв  политических  репрессий
	«Символы  нашей  страны» -  кл  час
	«Права  и  свободы  граждан  РФ» -  встреча  с  сотрудником  ОДН

«Чеченская  война  -  что  мы  знаем  о  ней?» - урок  мужества
	«Казачьему  роду  нет  переводу» - мероприятия,  посвящённые  репрессиям  казачества
	«Афганистан  болит  в  моей  душе» -
мероприятия,  посвящённые  выводу  советских  войск  из  Афганистана
	«Ты,  он,  я -  вместе  дружная  семья» - час  общения,  посвящённый  проблемам  межнациональных  отношений
	Встречи с ветеранами войны и труда, солдата-
ми и офицерами срочной службы.
	Праздник мира и труда

 «Возвращение домой» - к  годовщине  возвращения  карачаевцев  на  родину

	Семья
	Родительcкое собрание 
«Как  мой  ребёнок  ходит  в  школу»

	«Обязанности  членов  семьи  и  их  исполнение» -  индивидуальные  беседы  с  родителями
	День матери. 

Беседа  «Женщина  в  семье»
	«Психолог  советует» -  рекомендации психолога.
	Заповеди  разумного  воспитания  для  родителей.
	Конференция  отцов
	Анкетирование  родителей «Профессиональное  будущее  ребёнка»
	Родительское  собрание «Нравственные   ценности  семьи»
	«День семьи». Мероприятия посвященные «Дню семьи».


  
6. План работы психолого-педагогической службы МКОУ «СОШ №1 ст. Зеленчукской».
Цель: социальная защита обучающихся, их развитие, воспитание, образование.
Задачи:
1. Выявление интересов и потребностей обучающихся, трудностей и проблем, отклонений в поведении, уровня социальной защищенности и адаптированности к социальной среде.
2. Своевременное оказание социальной помощи и поддержки нуждающимся в них обучающимся. 
3 Посредничество между личностью обучающегося и учреждением, семьей, средой, специалистами социальных служб и административными органами.
4. Принятие мер по социальной защите, помощи и поддержке обучающихся, реализации прав и свобод личности.
5. Содействие созданию обстановки психологического комфорта и безопасности личности обучающихся в учреждении, в семье, в окружающей социальной среде.
6. Профилактика асоциального поведения и правонарушений, охрана жизни и здоровья.
7. Координация взаимодействия учителей, родителей (лиц, их замещающих), специалистов социальных служб, представителей административных органов для оказания помощи обучающимся.
Основные направления деятельности:
1.Создание условий для получения основного общего и среднего образования.
2.Охрана детства, опека и попечительство
3.Педагогическая работа по предупреждению правонарушений и преступлений
4.Охрана здоровья школьников
5.Работа по профилактике безнадзорности, суицида и употребления ПАВ
6.Организационно-педагогическая работа с родителями
	Цикличность
	Направления работы

	
	Создание условий для получения основного общего и среднего образования
	Охрана детства, опека и попечительство
	Педагогическая работа по предупреждению правонарушений и преступлений
	Работа по профилактике безнадзорности, суицида и употребления ПАВ
	Организационно-педагогическая работа с родителями

	СЕНТЯБРЬ
	1.Обновление картотеки опекаемых детей и обучающихся, состоящих на учете (ВШК, ОДН, КДН).
2.Корректировка социального паспорта школы.
3.Организация горячего питания для обучающихся из семей льготных категорий.
4.Организация ежедневного контроля пропусков уроков.
	Обследование жилищно-бытовых условий жизни опекаемых (справка, совещание учителей)
	1.Заседание Совета профилактики
2.Проведение индивидуальных профилактических бесед с детьми, состоящими на ВШУ.
	1.Вовлечение обучающихся, находящихся в социально опасном положении, в кружки и секции
	Индивидуальные консультации с родителями

	
	Создание условий для получения основного общего и среднего образования
	Охрана детства, опека и попечительство
	Педагогическая работа по предупреждению правонарушений и преступлений
	Работа по профилактике безнадзорности, суицида и употребления ПАВ
	Организационно-педагогическая работа с родителями

	ОКТЯБРЬ
	1.Выявление обучающихся, уклоняющихся от учебы.
2.Организация ежедневного контроля пропусков уроков
	Индивидуальная работа с опекунами по оказанию помощи в воспитании детей.
	1.День профилактики (5,8 кл.)
2.Заседание Совета профилактики
3. Проведение профилактических бесед с детьми, состоящими на ВШУ
	1. Акция «Неделя Добра»
2.Дискуссия «Пивной алкоголизм» 8 кл.
3.Кинолекторий «Всего одна рюмка» 5-6 кл.
	1.Индивидуальные консультации
2.Общешкольное родительское собрание «Воспитание законопослушного гражданина»

	Акция «Школа правовых знаний. Закон и ответственность»

	НОЯБРЬ
	Организация ежедневного контроля пропусков уроков
	Индивидуальная работа с опекунами по оказанию помощи в воспитании детей.
	1.Заседание Совета профилактики
2.Правовой всеобуч:
-Кл.час «Влияние административной и уголовной ответственности на профессиональную ориентацию обучающихся» (10, 11 классы).
- Правовая беседа «Закон и порядок» 6, 7, 9 кл.)
3. Проведение профилактических бесед с детьми, состоящими на ВШУ
	1.Акция «Международный день отказа от курения»
	1.Индивидуальные консультации

	Акция «Думай до, а не после…»

	
	Создание условий для получения основного общего и среднего образования
	Охрана детства, опека и попечительство
	Педагогическая работа по предупреждению правонарушений и преступлений
	Работа по профилактике безнадзорности, суицида и употребления ПАВ
	Организационно-педагогическая работа с родителями

	ДЕКАБРЬ
	1.Проверка организации занятости обучающихся, находящихся в социально опасном положении (справка, совещание при директоре)
2.Контроль пропусков уроков (справка, совещание при директоре)
	Индивидуальная работа с опекунами по оказанию помощи в воспитании детей.
	1.Заседание Совета профилактики
2. День профилактики (6,7 кл.)
3. Проведение профилактических бесед и во время каникул с детьми, состоящими на ВШУ.
4. Организация занятости детей, состоящих на ВШУ.
	1.Презентация «Кадры из жизни…» (8-9 кл).
2.Презентация «Правда об алкоголе» (6 кл.)
3. Презентация «Курить или жить» (7 кл.)
	Индивидуальные консультации

	ЯНВАРЬ
	1.Анализ работы соц. педагога за I полугодие учебного года.
2.Анализ посещаемости уроков обучающихся, находящихся в социально опасном положении.
3.Выявление обучающихся, уклоняющихся от учебы.
	Анализ работы с опекаемыми детьми.
	1.Анализ работы по профилактике правонарушений и преступлений за I полугодие учебного года.
2.Проведение профилактических бесед с детьми, состоящими на ВШУ.
	
	Индивидуальные консультации

	
	Создание условий для получения основного общего и среднего образования
	Охрана детства, опека и попечительство
	Педагогическая работа по предупреждению правонарушений и преступлений
	Работа по профилактике безнадзорности, суицида и употребления ПАВ
	Организационно-педагогическая работа с родителями

	ФЕВРАЛЬ
	Проверка посещаемости кружков, секций обучающихся, находящихся в социально опасном положении (справка, совещание при директоре)
	Индивидуальная работа с опекаемыми детьми по оказанию помощи в учебной деятельности.
	1.Заседание Совета профилактики
2. Проведение профилактических бесед с детьми, состоящими на ВШУ.
3. Кл.час «Сквернословие –это болезнь» (6кл.)
	1.Медиалекторий «Наркотики. Ответственность. Будущее» (10 кл.).
2.«Вы рискуете своими легкими» (5 кл.)
	Индивидуальные консультации

	МАРТ
	Проверка посещаемости уроков обучающимися группы риска. (справка, совещание при директоре)
	Индивидуальные консультации «Льготы опекаемым при поступлении в учебные заведения».
	1.Заседание Совета профилактики
2.День профилактики (9-11 кл.)
3.Беседа «Мои права и обязанности» (2 кл.).
4.. Проведение профилактических бесед детьми, состоящими на ВШУ.
	2.Классный час «Последствия курения» (6-7 кл.).
	1.Индивидуальные консультации
2.Общешкольное родительское собрание «Телевидение, компьютер и дети»

	
	Создание условий для получения основного общего и среднего образования
	Охрана детства, опека и попечительство
	Педагогическая работа по предупреждению правонарушений и преступлений
	Работа по профилактике безнадзорности, суицида и употребления ПАВ
	Организационно-педагогическая работа с родителями

	АПРЕЛЬ
	1.Проверка посещаемости уроков обучающимися, находящимися в социально опасном положении. (справка, совещание при директоре)
2.Организация летнего отдыха обучающихся.
	Планирование летнего отдыха опекаемых детей.
	1.Заседание Совета профилактики
2. Кинолекторий «Живи своим умом» 7кл.
3. Проведение профилактических бесед с детьми, состоящими на ВШУ.
	Акция Мы за здоровый образ жизни»
	1.Индивидуальные консультации
2. Родительское собрание «Роль отца в воспитании ребенка» (1-4 кл.)

	МАЙ
	1.Проверка посещаемости уроков обучающимися находящимися в социально опасном положении(справка, совещание при директоре)
2.Организация летнего отдыха обучающихся.
3.Контроль подготовки детей группы риска к итоговой аттестации (контроль успеваемости, посещаемости).
	1.Обследование жилищно-бытовых условий жизни опекаемых детей
2. Анализ работы с опекаемыми детьми.
	1.Заседание Совета профилактики
2.День профилактики (6-7кл., 8-10 классы)
	1) Кл.час «Кто кого, или мы в мире вредных привычек» (5-6 классы).
	Индивидуальные консультации

	
	Создание условий для получения основного общего и среднего образования
	Охрана детства, опека и попечительство
	Педагогическая работа по предупреждению правонарушений и преступлений
	Работа по профилактике безнадзорности, суицида и употребления ПАВ
	Организационно-педагогическая работа с родителями

	ИЮНЬ
	1.Анализ работы соц. педагога за 2010-2011 учебный год.
2.Планирование работы на 202-2013 учебный год.
	
	Анализ работы по профилактике правонарушений и преступлений за год.
	
	


7. План работы по всеобучу на 2012-2013 учебный год
Цель:
[bookmark: _GoBack]Поддерживать эффективность функционирования существующей системы по предупреждению беспризорности, безнадзорности, профилактике второгодничества и отсева обучающихся МкОУ СОШ № 1.
Задачи:
1. Вести четкий учет и контроль детей «группы риска», их персональное постоянное психолого-педагогическое и социальное сопровождение.
2. Свести к безусловному минимуму (если не ликвидировать совсем) количество обучающихся, систематически пропускающих учебные занятия без уважительных причин.
3. Повысить персональную ответственность педагогов и специалистов ОУ при выполнении ими своих прямых должностных обязанностей в части профилактики беспризорности и безнадзорности, предупреждения второгодничества и отсева обучающихся в МКОУ « СОШ № 1 ст. Зеленчукской».
4. Максимально использовать все имеющиеся средства и возможности ОУ по предупреждению беспризорности и безнадзорности обучающихся.
5. Продуктивно работать со смежными структурами: Управлением образования, инспектором по делам несовершеннолетних, административной комиссией, районной комиссией по делам несовершеннолетних.
6. Мобилизовать все имеющиеся ресурсы ОУ по повышению качества образовательного процесса с целью предупреждения второгодничества, отсева обучающихся.
Основные направления работы:
1. Работа с «трудными» обучающимися, с детьми вне образования, пропускающими учебные занятия по неуважительным причинам.
2. Работа с детьми, имеющими опекунов.
3. Работа с обучающимися, нуждающимися в индивидуальном (надомном) обучении.
4. Работа по охране здоровья обучающихся. Предупреждение травматизма.
5. Организация питания обучающихся.
6. Обеспечение обучающихся учебниками.
	Организационные вопросы

	№
п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1
	Сбор сведений о трудоустройстве выпускников школы.
	До 7 сентября
	Классные руководители

	2
	Создание в школе надлежащих санитарно-гигиенических условий. Распределение зон самообслуживания (уборки), организации дежурств.
	Сентябрь
	Классные руководители
Заместитель директора по ВР

	3
	Совещание с коллективом по численному составу на 01.09.
	Сентябрь
	Заместитель директора по УР

	4
	Анализ сохранности учебного фонда школы и степени обеспеченности обучающихся учебниками.
	До 7 сентября
	Классные руководители,
зав. библиотекой

	5
	Уточнение потребности школы в учебниках на следующий учебный год.
	Апрель
	Зав. библиотекой

	Организация питания обучающихся
	

	1
	Организация горячего питания в школе (совещание)
	Август-сентябрь
	Зав. производством
Зам. дир. по УР Л.И.Величко
	

	2
	Составление списков обучающихся на бесплатное питание
	Август-сентябрь
	Зам. дир. по УР Л.И.Величко
	

	3
	Анализ состояния питания
	1 полугодие январь
2 полугодие май
	Зам. дир. по УР Л.И.Величко
	

	Работа по охране здоровья обучающихся. Предупреждение травматизма.

	1
	Анализ состояния здоровья детей, заполнение листов здоровья в журналах.
	Август-сентябрь
	Медсестра
Классные руководители

	2
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение техники безопасности.
	Еженедельно
	Зам.дир. по АХР, по безопасности


	3
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни (лекции, беседы)
	В течение года 
	Кл. руководители
педагогпсихолог
Медицинские работники

	4
	Контроль состояния здоровья детей на основании результатов диспансеризации и анализа заболеваний, обучающихся в течение учебного года.
	Апрель
	Медсестра

	Работа с «трудными» обучающимися, с детьми вне образования, пропускающими учебные занятия по неуважительным причинам

	1
	Формирование базы данных детей «группы риска», инвалидов, обучающихся на дому, малообеспеченных.
	Сентябрь
	педагог-психолог

	2
	Работа классных руководителей по сохранению контингента обучающихся

	· 
	Отслеживать посещаемость занятий обучающимися своего класса, фиксируя пропуски в классном журнале.
	Ежедневно
	Классный руководитель

	· 
	Выявить обучающихся, пропускающих занятия по неуважительным причинам, предпринимать первоначальные действия по возвращению их в школу (проводить собеседование с такими обучающимися, встречаться с их родителями)
	Ежедневно
	Классный руководитель
Классный руководитель

	· 
	Сведения о пропусках занятий по неуважительным причинам в конце недели подавать социальному педагогу.
	В течение года
	Учитель-предметник

	· 
	Вносить в карточку вновь выявленных обучающихся своего класса, систематически пропускающих занятия по неуважительным причинам.
	Ежедневно
	Учитель-предметник

	3
	Работа учителей –предметников по сохранению контингента обучающихся.

	· 
	Ставить в известность классного руководителя по каждому случаю пропуска своих уроков отдельными обучающимися, выявлять причину таких пропусков
Принимать все необходимые меры, исключающие неаттестацию обучающихся по своему предмету по итогам учебной четверти из-за пропусков по не уважительным причинам.
	В течение года
	

	4
	Работа педагога- психолога по сохранению контингента бучающихся.

	· 
· 
	Определить группу обучающихся, систематически пропускающих занятия по неуважительным причинам.
	Еженедельно
	Кл. руководитель
Педагог-психолог

	· 
	Создать систему мониторинга обученности и воспитанности детей «группы риска»
	В течение года
	Педагог-психолог
Зам. дир. по АР

	5.
	Работа администрации ОУ по сохранению контингента обучающихся.

	· 
	Рассматривать вопросы
посещаемости обучающихся
на рабочих совещаниях ,
совещаниях при директоре.
	Ежемесячно
	Зам.дир. по УВР

	· 
	Координировать и контролировать педагогов и специалистов ОУ по профилактике беспризорности, предупреждению второгодничества среди обучающихся школы.
	В течение года
	Зам.дир. по УР и УВР

	· 
	Осуществлять связь со смежными структурами и вышестоящими организациями по вопросам профилактики беспризорности, безнадзорности, плохой посещаемости среди обучающихся школы.
	В течение года
	Зам.дир. по УВР

	· 
	Проводить совещание по предварительным итогам четверти, года (на которых рассматривать вопросы посещаемости, успеваемости, прохождении программы).
	1 раз в четверть
	Зам.дир. по УВР

	· 
	Анализ работы по всеобучу. Рекомендации по организации работы по всеобучу на следующий учебный год.
	Май-июнь
	Зам.дир. по УВР

	Работа с обучающимися, нуждающиеся в индивидуальном (надомном) обучении.

	1
	Составление списка обучающихся, нуждающихся в индивидуальном обучении.
	Август
	Классный руководитель
Зам.дир. по УР

	2
	Составление индивидуальных планов для обучающихся, обучающихся на дому.
	Август-сентябрь
	Зам.дир. по УР

	3
	Контроль выполнения учебных планов надомного обучения.
	В течение года
	Зам.дир. по УР

	4
	Распределение часов школьного компонента для организации индивидуальных консультаций, нуждающихся в педагогической поддержке.
	Август
	Зам.дир. по УР

	5
	Организация индивидуальных консультаций для неуспевающих и долго не посещающих учебные занятия по болезни обучающихся (тематическое планирование, составление расписания, контроль за выполнением плана работы).
	В течение года
	Зам.дир. по УР

	6
	Своевременное оповещение родителей обучающихся об итогах контроля успеваемости за четверть, год
	Конец каждой четверти, года
	Классный руководитель


8. План работы школьной библиотеки на 2012-2013 уч.год.
Задачи:
1.Обеспечение учебно- воспитательного процесса и самообразования путём
библиотечно- библиографического и информационного обслуживания
обучающихся и педагогов.
2. Формирование у школьников навыков независимого библиотечного поль-
зователя, информационной культуры и культуры чтения.
3. Совершенствование традиционных и освоение новых технологий.
ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ :
Количество обучающихся -605, из них читателей - 526.
Количество учителей – 33, из них читателей – 33.
Объём библиотечного фонда - 11191. 
Объём художественной литературы – 6637.
Объём учебной литературы – 4554 . 
Количество периодических изданий - 40.
ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ:
1. Активизация работы библиотеки через участие в общешкольных мероприятиях.
2. Планирование пополнения фонда в новом учебном году.
3. Планирование выступлений зав.библиотекой на общешкольных и классных родительских собраниях.
4. Продолжение работы по оформлению библиотеки.
5. Проверка состояния фонда.
6. Организация санитарных дней в библиотеке.
Работа с учащимися.
- Обслуживание учащихся происходит согласно расписанию работы библиотеки.
- Просмотр читательских формуляров с целью выявления задолжников.
- Проведение бесед с вновь записавшимися читателями о правилах поведения и обращения с книгами.
- Подбор литературы для написания докладов, рефератов и т.д.
- Помощь в подготовке общешкольных и классных мероприятий.
- Проведение индивидуальных и групповых библиотечных занятий. 
Работа с педагогическим коллективом.
- Информирование о новой учебной и методической литературе, журналах и газетах.
- Консультативно – информационная работа с учителями – предметниками, направленная на оптимальный выбор учебников в новом году.
- Подбор литературы в помощь проведению предметных недель и других общешкольных и классных мероприятий.
- Помощь в подборе материала для проведения педагогических советов, заседаний методических объединений.
Комплектование фонда периодики.
Сделать подписку на первое и второе полугодие 2012г-2013 г..
Организация книжного фонда.
1. работа с учебниками;
2. составление заказа на 2012-2013 уч.год согласно заявкам учителей- предметников, ограничиваясь размером запланированной субвенции
Справочно-библиографическая работа.
1. Оформление новых поступлений в книжный фонд, знакомство с новыми книгами.
2. Работа с фондом: проверка расстановки книжного фонда и перестановка его (по мере надобности)
3. Работа по очистке фонда: списание устаревшей, ветхой и утерянной литературы.
4. Организация проверки фонда.
5. Создание базы периодической печати
Создание фирменного стиля библиотеки.
- организация санитарных дней;
- озеленение. 
План мероприятий:
	№ п\п
	мероприятие
	класс
	Сроки проведения

	1.
	Беседа «Почему мы так говорим?»
	4АБ
	Октябрь

	2.
	Лингвистическая игра «Вавилонское столпотворение»
	5АБ
	Октябрь

	3.
	Игра «Дар слова»
	6АБ
	октябрь

	4.
	Игра-викторина «Этих дней не смолкнет слава»
	7АБ
	Ноябрь

	5.
	Правовая игра «Что мы знаем о президенте?»
	9
	декабрь

	6
	Читательская конференция «Периодика в нашей жизни»
	8АБ, 9, 10
	Декабрь, январь

	7.
	Кл.час «День св.Валентина»
	10
	февраль

	8.
	Кл. час «Пища богов»
	5
	февраль

	9.
	Экологическая игра «Я иду по лесу»
	7АБ, 8АБ, 9
	Февраль, март.

	10.
	Беседа. «Заниматься спортом – буть успешным в жизни»
	8АБ
	Март

	11.
	Игра «Природа – наша жизнь»
	4АБВ, 5АБ
	Апрель

	12.
	Чиательская конференция, посвящённая «Неделе детск5ой книги»
	3А,Б,В
	Апрель.

	13
	Библиотечный урок «Сокровищница всех богатств человеческого духа»
	5АБ, 6АБ
	Май.


Выставки:
v Календарь природы.
v Вам, выпускники!
v Этих дней не смолкнет слава!
v В мире шахмат.
v Юбиляры 2012-2013.
v Юбиляры 2013 (2 полугодие).

9. План работы музея на 2012-2013 учебный год
Цели работы музея:
1. Содействие в героико-патриотическом и нравственном воспитании обучающихся;
2. Сбор информаций об участниках Великой Отечественной войны
3. Сбор необходимой информации о выпускниках школы;
Задачи музея:
1. Собрать и обработать информацию о выпускниках школы;
2. Познакомить обучающихся с героическими страницами истории родного края и страны.
Поставленные цели и задачи работы школьного музея могут быть реализованы в следующей форме:
1. Массовая экскурсионная работа;
2. Сотрудничество со СМИ;
3. Включение школьного музея в образовательный и воспитательный процесс учебного заведения;
4. Участие в научно – исследовательских и краеведческих конференциях различного уровня;
5. Учебно-исследовательская деятельность;
6. Проведение уроков на базе музея, массовых мероприятий.
Содержание работы:
В течение года провести цикл мероприятий направленных на формирование гражданской позиции обучающихся, привлечь ребят к сбору информации об участниках Великой Отечественной войны, заинтересовать ребят изучением истории родного края.
Ожидаемые результаты реализации программы:
Результат реализации программы определяется стремлением обучающихся узнавать об истории своей страны, получением и накоплением знаний по истории родного края и школы.
	Месяц
	Неделя №
	Планируемая деятельность

	Сентябрь
	1-4
	Работа с основными и вспомогательными фондами.
Подготовка экскурсии для обучающихся 1 классов
Подготовка ко Дню старшего поколения
Оформление экспозиции музея.

	Октябрь
	1
	Сбор материала по ветеранам ВОв
Проведение экскурсий для учащихся первых классов.
Оформление экспозиции музея.
Подготовка экскурсии по теме «Великие сражения России»

	
	2-3
	Сбор материала по ветеранам ВОв
Сбор материала по теме «Их именами названы улицы»
Проведение экскурсии 2-11 класс по теме «Великие сражения России»

	
	4
	Систематизация списков ветеранов ВОв
Проведение экскурсии 2-11 класс по теме «Великие сражения России»

	Ноябрь
	1
	Сбор материала по теме «Их именами названы улицы»

	
	2-3
	Сбор материала по теме «Их именами названы улицы»
Проведение экскурсии 2-11 класс по теме «Великие сражения России»

	
	4
	Оформление книги «Золотых и серебряных медалистов школы №5» 1954-2010 год
Проведение экскурсии.

	Декабрь
	1
	Систематизация материала по теме «Их именами названы улицы»

	
	2
	Проведение мероприятия для учащихся 1 ступени «День Гражданина»

	
	3-4
	Систематизация материала по теме «Их именами названы улицы»

	Январь
	1-2
	Подготовка материала для участия в научно-практической конференции «Их именами названы улицы»

	
	3-4
	Проведение экскурсии для обучающихся 2-11 классов «Их именами названы улицы»

	Февраль
	1
	Вечер встречи выпускников, экскурсии по школе и музею.
Проведение экскурсии для обучающихся 2-11 классов «Их именами названы улицы»

	
	2
	Оформление экспозиции «Выпускники школы – защитники ОТЕЧЕСТВА»

	
	3
	Доработка материала к конференции

	
	4
	Сбор материала по теме «Города – герои»

	Март
	1
	Оформление экспозиции «Города –герои»

	
	2
	Проведение экскурсии «ГОРОДА- ГЕРОИ» для обучающихся 2-11 классов

	
	3-4
	Проведение экскурсии «ГОРОДА- ГЕРОИ» для обучающихся 2-11 классов

	Апрель
	1-2
	Экскурсия к мемориалу Славы.
Научно – практическая конференция «Их именами названы улицы»

	
	3
	Конкурс чтецов, посвященный празднованию Дня Победы
Экскурсия к мемориалу Славы.

	
	4
	Экскурсия к мемориалу Славы.
Проведение экскурсии «ГОРОДА- ГЕРОИ» для обучающихся 2-11 классов

	Май
	1-2
	Экскурсия к мемориалу Славы.
Участие в демонстрации 9 мая.

	
	3-4
	Анализ проделанной работы



